


沈阳音乐学院教育事业费支出管理办法

     为规范支出管理，加强支出监督，提高资金使用效益，根据教育部《高等学校会计制度》，结合学院实际，制订本办法。
    第一条  支出是学院开展教学、科研及其他活动发生的各项资金耗费和损失。包括工资、职工福利费、社会保障费、助学金、公务费、业务费、设备及图书购置费、修缮费、业务招待费和其他费用等。
    第二条  学院遵循“量入为出，以收定支，统筹兼顾，保证重点，收支平衡”的原则，编制支出预算，优化支出结构，提高资金使用效益。
    第三条  各系、部门、直属单位必须严格执行预算确定的支出项目、范围、额度，有计划地安排支出，任何部门（单位）和个人都不能超预算开支。
    第四条  学院计财处定期（季、年度）对预算执行情况进行检查，并对预算执行进行综合分析，通报预算执行情况。
    第五条  实行财务支出“一支笔”制度，不得多人审批。对违反规定的开支，院计财处有权拒绝报销。
    第六条  各系（部）、部门、直属单位若有预算以外的支出项目，须书面报告计财处，由计财处根据资金情况提出意见，经学院研究同意后方可追加支出指标。
    第七条  二级核算单位的支出应按实际发生数列支，不得虚列虚报，不得以计划数和预算数代替实际支出数。学院计财处不定期进行检查与监督二级核算单位财务收支情况。
    第八条  严格审核程序，根据真实、完整的会计资料，财务部门应按实际开支数办理报帐手续，杜绝弄虚作假行为。
    第九条  对经营性收支，坚持收入与支出相匹配的原则，进行会计核算。
    第十条  对专项资金实行单独报送收支情况、总决算及资金使用效果的制度，严格考核项目的完成情况及资金的使用情况。
    第十一条  对节支成效突出的单位和个人给予适当的奖励。对铺张浪费，弄虚作假的行为给予处罚。
    第十二条  本办法由院计财处负责解释及修订。
第十三条  本办法自颁布之日起实施。
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